PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ahmad Bahiej
Jabatan . Kepala Kanwil Kementerian Agama Daerah Istimewa Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muhammad Ali Ramdhani
Jabatan : Sekretaris Jenderal Kementerian Agama

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tangerang, 18 Desember 2024
Pihak Pertama,

Ahmad Bahiej




Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Target
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja
Vol Satuan
1. | Menurunnya frekuensi a. Persentase Rekomendasi Early 90 %
isu-isu kebebasan Warning System yang ditindaklanjuti
beribadah dan Event b ""Njlai Indeks Kerukunan Umat| 80
Keagamaan Beragama Provinsi
2. | Meningkatnya kualitas a. Nilai kesalehan umat beragama 84
penyiaran agama yang pada kanwil dengan kategori tinggi
berdampak pada b. Persentase peningkatan jumlah 3 %
spiritual dan sosialdan peserta event keagamaan / event
Event Keagamaan seni budaya keagamaan/perayaan
agama bernafaskan agama (MTQ,
Pesparani, Pesparawi, Utsawa
Dharmagita, Swayamvara Tripitaka
Gatha)
c. Persentase penyiar agama yang 50 %
memperoleh sertifikat kompetensi
3. | Peningkatan kemitraan | Persentase lembaga agama dan ormas 85 %
lembaga agama dan keagamaan yang dibina
ormas keagamaan
4. | Meningkatnya sarana a. Persentase peningkatan sarana dan 1 %
pendukung pelayanan prasarana layanan peribadatan
keagamaan yang disediakan
b. Persentase peningkatan kitab suci 5 %
yang disediakan
c. Persentase  peningkatan  buku 5 %
keagamaan yang disediakan
d. Persentase masjid/musholla 45 %
bersertifikat arah kiblat
5. | Meningkatnya kualitas a. Persentase Mou, PKS dan bentuk 60 %
penyuluhan agama kerjasama penyuluhan yang
ditindaklanjuti
b. Rasio penyuluh agama dengan| 1:10
kelompok sasaran yang
mendapatkan bimbingan agama
c. Persentase pemenuhan jumlah 85 %
penyuluh pada tiap jenjang
fungsional




6. | Meningkatnya akses a. Presentase calon pengantin yang 95 %
Catin terhadap layanan mendapatkan bimbingan
bimbingan perkawinan perkawinan
b. Persentase remaja usia sekolah 10 %
yang memperoleh sertifikat kursus
pra nikah
7. | Meningkatnya Jumlah keluarga  mendapatkan | 700 Keluarga
partisipasi keluarga bimbingan keluarga sakinah/ bahagia/
dalam layanan sukinah/ kristiani/ hittasukhaya
bimbingan keluarga
8. | Meningkatnya kualitas a. Persentase KUA yang direvitalisasi 45 %
pelayanan KUA Persentase KUA yang ditingkatkan | 60 %
standar sarana dan prasarana
c. Persentase KUA yang 95 %
menyelenggarakan layanan inovatif
dan berbasis digital
d. Persentase penghulu yang 95 %
memenuhi  komposisi  kebutuhan
KUA
9. | Meningkatnya kualitas a. Persentase pelayanan (akomodasi, 100 %
pelayanan jemaah haji konsumsi, transportasi) jemaah haji
sesuai standar
b. Tingkat Kepuasan layanan Asrama 80
Haiji
10. | Meningkatnya kualitas a. Persentase pusat pendaftaran dan | 100 %
pelayanan pendaftaran pembatalan haji yang memenuhi
ibadah haji standar sarana dan prasarana dan
standar pelayanan
b. Tingkat kepuasan pusat 90
pendaftaran dan pembatalan haji
11. | Meningkatnya kualitas a. Persentase petugas haji yang 85 %
pembinaan jemaah haji memperoleh nilai kinerja diatas 75
b. Persentase calon jemaah haji yang 95 %
memperoleh manasik haji
c. Presentase KBIHU, Penyelenggara 50 %
Perjalanan Ibadah Umroh (PPIU)
dan Penyelenggara Ibadah Haji
Khusus yang dibina
12. | Meningkatnya kualitas a. Persentase jumlah mustahik 50 %
penerimaan Zakat dan Zakat/calon penerima dana sosial
Wakaf/dana keagamaan terintegrasi basis data
Sumbangan/sosial terpadu nasional :
Keagamaan b. Persentase kolaborasi program 30 %

pendayagunaan zakat dan




pengembangan wakaf dalam
penanggulangan kemiskinan dan
peningkatan kesejahteraan

c. Persentase harta benda wakaf yang 0,9 %
di kelola dan dikembangkan
produktif
d. Persentase kerjasama | 0,75 %
pengembangan pemanfaatan aset
wakaf
13. | Meningkatnya a. Persentase Lembaga dana sosial 50 %
Profesionalitas keagamaan/Zakat yang sesuai
Lembaga Dana Sosial prinsip syariat, akuntabel, dan
Keagamaan professional
b. Jumlah Lembaga Wakaf vyang 5 Lembaga
sesuai prinsip syariat, akuntabel,
dan profesional
c. Persentase lembaga Zakat dan 85 %
Wakaf yang dibina
14. | Meningkatnya a. Persentase satuan pendidikan/ 65 %
pemerataan akses pesantren yang memenuhi Standar
Pendidikan yang sarpras
berkualitas b. Persentase satuan pendidikan/ 20 %
pesantren yang menyediakan
fasilitas untuk mendukung satuan
pendidikan inklusif
c. Persentase peningkatan jumlah 2 %
siswa/santri pada satuan pendidikan
d. Persentase Anak Kelas 1 80 %
Ml/ula/Sederajat yang  Pernah
Mengikuti PAUD (TK/RA/BA)
e. Persentase ATS yang mengikuti 20 %
Program Pendidikan Kesetaraan
(PPK) di Pondok Pesantren
f. Persentase satuan pendidikan 10 %
nonformal yang direvitalisasi
15. | Meningkatnya Persentase siswa dalam satu kohort 90 %
persentase yang lulus tepat waktu
penyelesaian
pendidikan MA/Ulya/
SMTK/SMAK/Utama
Widyalaya/sederajat
16. | Meningkatnya kualitas a. Rata-rata Nilai Asesmen Tingkat
penilaian pendidikan Provinsi:
a. Literasi 75
b. Numerasi 65




Persentase santri yang mengikuti
Imtihan Wathani (IW)

90

%

Indeks keberagamaan siswa pada
madrasah/sekolah/widyalayalwidya
dharma

87

Rata-rata nilai penguatan moderasi
beragama siswa

87

17.

Meningkatnya kualitas
penerapan kurikulum
yang inovatif

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang menerapkan
kurikulum yang berfokus pada
kompetensi esensial, adaptif, dan
kontekstual

85

%

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang menerapkan
kurikulum agama bermuatan
moderasi beragama

85

%

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang memanfaatkan
teknologi digital dan penerapan
pedagogi modern

65

%

18.

Meningkatnya layanan
pendidikan yang
bermutu

Persentase PAUD/RA/Pratama
WidyalayafHraman——SeminariiNava
Dhammasekha yang terakreditasi
minimal B

50

%

Persentase MI/SDTK fAdhi
Widyalaya/Mula  Dhammasekha

yang terakreditasi minimal B

70

%

Persentase MTs/SMPTK /Madyama
Widyalaya/Muda  Dhammasekha

yang terakreditasi minimal B

70

%

Persentase MA  SMTKSMAK!

Utama  Widyalaya/  Uttama
Dhammasekha yang terakreditasi

minimal B

70

%

Persentase peserta didik pada
pendidikan keagamaan/pesantren
yang menyelesaikan pendidikan
setara formal

90

%

Persentase  satuan  pendidikan
unggul yang terselenggara

10

Persentase siswa yang mengikuti
kompetisi nasional maupun
internasional

%

Persentase lulusan pendidikan
keagamaan dan pendidikan pesantren
yang memperoleh rekognisi

10

%




19. | Meningkatnya kualitas a. Persentase MA Kejuruan/MA | 100 %
pendidikan vokasi Program Keterampilan yang
berbasis kerjasama bekerjasama dengan dunia
kerja/industri
b. Persentase MA Kejuruan dan MA| 100 %
Program Keterampilan yang
meningkatkan life skill melalui
program magang
20. | Menguatnya pendidikan | Persentase satuan pendidikan yang 95 %
karakter siswa mengintegrasikan pendidikan karakter
dalam pembelajaran
21. | Meningkatnya kualitas a. Persentase satuan pendidikan 50 %
lingkungan belajar Ramah Anak
b. Persentase siswa yang memperoleh 90 %
nilai karakter minimal baik
c. Persentase satuan pendidikan yang 60 %
memiliki kultur mutu kelembagaan
22. | Meningkatnya a. Jumlah kegiatan ekstrakurikuler | 1.100 | Ekstra-
kepeloporan dan keagamaan pada madrasah yang kurikuler
kesukarelawanan bermuatan moderasi beragama
pemuda dan b. Jumlah gugus pramuka pada| 126 gugus
pengembangan madrasah yang dibina
pendidikan
keperamukaan
23. | Menguatnya Persentase RA/PAUDQU/Pratama 10 %
Implementasi Widyalaya /Aaman—Seminari/Nava
Dhammasekha
Pengembangan Anak ha yang  menerapkan
Usia Dini Holistik- program Holistik-Integratif
Integratif (PAUD-HI)
24. | Meningkatnya kualitas a. Persentase guru yang memenubhi 95 %
pendidik dan tenaga kualifikasi pendidik S1
kependidikan pada b. Persentase tenaga kependidikan| 80 %
satuan pendidikan yang memenuhi kualifikasi pendidik
S1
c. Persentase Guru yang Memiliki 60 %
Sertifikat Pendidik
d. Persentase tenaga kependidikan 25 %
yang memperoleh sertifikat
kompetensi
e. Persentase pemenuhan kebutuhan 70 %
Guru Pendidikan Agama pada
satuan Pendidikan
f. Persentase guru yang memperoleh 80 %

nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Guru (AKG) minimal
predikat terampil




Persentase @ Kepala  Madrasah/
Sekolah yang memperoleh nilai
rapor hasil Asesmen Kompetensi
Kepala Madrasah/Sekolah (AKK)
minimal predikat terampil

80

%

Persentase guru dan tenaga
kependidikan yang memperoleh
nilai moderasi beragama minimal
baik

90

%

Persentase pengawas yang
memperoleh  nilai  rapor  hasil
Asesmen Kompetensi Pengawas
Madrasah/Sekolah (AKP) minimal
predikat terampil

95

%

Persentase satuan pendidikan yang
memiliki indikator kualitas
pembelajaran dengan kategori baik

50

%

Persentase Guru yang meningkat
jenjang karir

70

%

Persentase Pengawas yang
meningkat jenjang karir

70

%

25.

Meningkatnya tata
kelola organisasi yang
efektif dan akuntabel

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran

95

Persentase dokumen perencanaan
yang disusun sesuai standar

80

%

Persentase satker yang
memperoleh nilai tingkat
kematangan penerapan manajemen
risiko minimal 3

80

%

Persentase laporan kinerja satuan
kerja sesuai standar dan tepat
waktu

100

%

Persentase satuan kerja yang
menyusun rencana aksi
Reformasi Birokrasi

90

%

Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran

95

Persentase penyelesaian kerugian
Negara pada Kementerian Agama

80

%

Persentase nilai Barang Milik
Negara yang ditetapkan status
penggunaan dan pemanfaatannya

95

%

Persentase nilai Opname Physic
(OP)BMN

60

%

Jumlah laporan pengawasan dan
pengendalian BMN

117

Laporan




Jumlah Laporan Keuangan
semester | dan semester Il yang
sesuai standar dan tepat waktu

78

Laporan

Jumlah  pegawai  ASN
dibayarkan gaji dan tunjangan

yang

4.100

Orang

Indeks Profesionalisme ASN

72

Persentase satuan kerja yang
memiliki rencana kebutuhan
pegawai dan rencana pengadaan
SDM  Aparatur (ASN) sesuai
kebutuhan

90

%

Presentase ASN yang memperoleh
penghargaan pegawai teladan/
Inspiratif

%

Jumlah ASN yang memperoleh
sertifikat pemetaan kompetensi

%

Nilai Kepuasan Layanan (Langsung)
Kepegawaian

80

Persentase kasus
terselesaikan

hukum yang

75

%

Persentase produk hukum yang
diterbitkan

100

%

Jumlah penyuluhan hukum yang
dilaksanakan

Keg

Persentase rekomendasi izin orang
asing

90

%

Persentase pemberitaan negatif
tentang Kemenag yang discounter

85

%

Jumlah viewer yang memanfaatkan
Digital layanan Kementerian Agama

60.000

Viewer

Persentase layanan keagamaan
dan pendidikan berbasis IT

60

%

Persentase data keagamaan dan
pendidikan berbasis IT

90

%

Persentase sarana dan prasaran
perkantoran yang dikembangkan
berbasis roadmap

30

%

aa.

Persentase Digitalisasi Arsip dan
mudah di akses

80

%

ab.

Persentase Layanan Umum dan
Kerumahtanggaan yang sesuai
standar

80

%




Program dan Kegiatan Anggaran (ribuan)

1. Program Kerukunan Umat dan Layanan Kehidupan Rp. 26.496.047
Beragama
a. Kegiatan Pengelolaan KUA dan Pembinaan Keluarga Rp. 11.853.455
Sakinah
b. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Pemberdayaan Rp. 725.100
Zakat dan Wakaf
c. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Penerangan Rp. 6.390.000

Agama Islam

d. Kegiatan Pengelolaan Urusan Agama Islam dan Rp. 1.211.000
Pembinaan Syariah

e. Kegiatan Pembinaan Umrah dan Haji Khusus Rp. 64.320
Kegiatan Peningkatan Kualitas Layanan Umat Khonghucu Rp. 24.000

g. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama Rp. 898.000
Kristen

h. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama Rp. 1.672.238
Katolik

i. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama Rp. 1.489.000
Hindu

j- Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Urusan Agama Rp. 584.120
Budha

k. Kegiatan Pelayanan Haji Dalam Negeri Rp. 135.580

|.  Kegiatan Pembinaan Haji Rp. 191.694

m. Kegiatan Pembinaan Kerukunan Hidup Umat Beragama Rp. 1.257.540

2. Program PAUD dan Wajib Belajar 12 Tahun Rp. 62.700.882

a. KegiatanPengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Rp. 490.000
Keagamaan Islam

b. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Rp. 61.654.562
Madrasah

c. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Agama Rp. 26.520
Kristen

d. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Agama Rp. 454.800

Hindu



e.

Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Pendidikan Agama
Budha

3. Program Kualitas Pengajaran dan Pembelajaran

a.

a.

b
C.
d

@

Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan
Agama Islam

Kegiatan Peningkatan Kompetensi dan Profesionalitas
Guru dan Tenaga Kependidikan Madrasah

Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan
Keagamaan Islam

Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan
Agama Kristen

Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan
Agama Katolik

Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Pendidikan

Agama Hindu

Program Dukungan Manajemen

Kegiatan Pembinaan Administrasi Hukum dan KLN

. Kegiatan Pembinaan Administrasi Kepegawaian

Kegiatan Pembinaan Administrasi Keuangan dan BMN

. Kegiatan Pembinaan Administrasi Organisasi dan Tata

Laksana
Kegiatan Pembinaan Administrasi Perencanaan

Kegiatan Pembinaan Administrasi Umum

. Kegiatan Pembinaan Administrasi Informasi Keagamaan

dan Kehumasan

. Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas

Teknis Lainnya Bimas Islam
Pendidikan dan

Pelayanan Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam

Kegiatan Dukungan Manajemen
Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas
Teknis Lainnya Bimas Kristen

Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas

Teknis Lainnya Bimas Katolik

Rp. 75.000

Rp. 55.868.056
Rp. 11.307.322

Rp.40.993.488

Rp. 1.395.000

Rp. 632.746

Rp. 908.000

Rp. 513.000

Rp.642.711.384

Rp. 71.500

Rp. 443.810

Rp. 129.474.292

Rp. 239.555

Rp.391.135

Rp.14.672.983

Rp.170.003

Rp. 5.403.599

Rp. 15.534.279

Rp. 75.000

Rp. 317.541



|.  Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Rp. 309.400
Teknis Lainnya Bimas Hindu

m. Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Rp. 7.500

Teknis Lainnya Bimas Budha

n. Kegiatan Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Rp. 2.789.605
Teknis Lainnya Penyelenggaraan Haji dan Umrah

o. Kegiatan Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Rp. 245.000
Pendidikan Bimas Kristen

p. Kegiatan Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Rp. 279.715
Pendidikan Bimas Katolik

q. Kegiatan Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Rp. 270.000
Pendidikan Bimas Budha

r. Kegiatan Dukungan Manajemen Pendidikan Rp. 472.016.467

Tangerang,18 Desember 2024

Atasan

Pimpinan Unit Kerja,




